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Основными задачами МЧС России являются [1]: экстренное реагирование при чрез-
вычайных ситуациях (ЧС); защита населения и территорий от ЧС, чрезвычайное гума-
нитарное реагирование и др. При этом в общей системе задач важная и особенная роль 
отводится специалистам пиротехнических подразделений (Пир.П) спасательных воин-
ских формирований (СВФ) МЧС России [2], деятельность которых связана с риском 
для их жизни и здоровья. 

При этом разминирование предполагает [3] полное удаление мин, мин-ловушек, са-
модельных взрывчатых устройств, неразорвавшихся взрывчатых предметов из опреде-
лённого района местности с целью обеспечения безопасности гражданского населения; 
разведку (обнаружение), извлечение или уничтожение мин, зарядов, неразорвавшихся 
боеприпасов, взрывоопасных устройств и очистку от них местности, акватории, со-
оружений и др. объектов. 

Анализ задач, решаемых пиротехническими подразделениями СВФ МЧС России, а 
также ЧС на территории страны [4], связанных со взрывом взрывчатых веществ (ВВ) и 
средств взрывания (СВ) с 1991 по 2014 гг., в т.ч. на военных складах в период с 2010 г. 
по 2014 г., показывает, что, кроме собственно пиротехнических работ, Пир.П могут при-
менять энергию взрыва и для решения других задач, что подчеркивает важность исполь-
зования энергии взрыва, широту и разноплановость ее применения. При этом наиболее 
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часто взрывы происходили на территории Московской области, г. Москва, республики 
Дагестан, Чеченской республики и в Приморском крае. 

Пиротехнические подразделения, кроме пиротехнических работ, также привлекаются 
для выполнения задач инженерного обеспечения. 

Учитывая сложность и опасность проведения пиротехнических работ, различные ми-
нистерства и ведомства предъявляют к профессиональной подготовке специалистов, 
привлекаемых для проведения пиротехнических и производства взрывных работ, опре-
деленные требования [5]. 

Причем из всех категорий специалистов наиболее жёсткие требования предъявляются 
именно к подготовке пиротехников, ошибка в действиях которых может привести к их 
гибели, гибели населения и значительному материальному ущербу. 

Для реализации задач пиротехническими подразделениями СВФ МЧС России требу-
ются специалисты различного профиля, подготовка которых осуществляется в рамках 
системы образования МЧС России, включающей в себя шесть образовательных органи-
заций высшего образования и учебные заведения дополнительного профессионального 
образования - девять центров подготовки спасателей (ЦПС). При этом подготовку пиро-
техников осуществляют Академия гражданской защиты  (АГЗ) МЧС России и 40-ой ЦПС 
«ФГКУ Ногинский спасательный центр МЧС России» [6]. 

Профессиональная подготовка специалистов-пиротехников осуществляется в центрах 
подготовки спасателей МЧС России 7. 

Последние годы ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций характеризуется 
широтой применения спасательных формирований и, в частности, пиротехнических под-
разделений. Для повышения их готовности МЧС России проводит учения на различных 
уровнях и проверки готовности. Так, главными мероприятиями 2017-2019 годов явились, 
в соответствии с решением Совета Безопасности Российской Федерации, тактико-
специальные учения «Комплексная безопасность - 2017-2019», а также международные 
учения Содружества Независимых Государств. При этом анализ приказов министра МЧС 
России свидетельствует о том, что спасательные формирования не всегда готовы к вы-
полнению задач по предназначению в связи с нехваткой специалистов. 

Важная роль в повышении уровня подготовки спасательных формирований принад-
лежит программам их подготовки [8]. По существующей схеме изучение тем специаль-
ной подготовки организуется последовательно в течение 6 месяцев. Однако, в случае  
необходимости широкого применения пиротехнических подразделений (например, чрезвы-
чайного гуманитарного разминирования, решения задач территориальной обороны и др.), 
возникает нехватка специалистов 9. Для решения этой задачи предлагается перераспре-
делить последовательность изучения тем (табл. 1), поставив впереди необходимые для 
выполнения поставленных задач. При такой организации готовность к действиям по 
предназначению пиротехнического подразделения достигается через три месяца обуче-
ния, а не через шесть, а получение дополнительных знаний не влияет на уровень форми-
рования навыков и умений у пиротехника при решении конкретной задачи (рис. 1). 

Важная роль при выполнении пиротехнических работ отводится выпускникам образова-
тельных учреждений высшего образования МЧС России, которые по прибытии в спасатель-
ные формирования могут назначаться на должности командиров пиротехнических подраз-
делений. В целях повышения их знаний, умений и навыков разработаны предложения по 
повышению качества подготовки ими выпускных квалификационных работ (ВКР) 10. 

Суть предложений - в новом подходе к распределению будущих выпускников между 
руководителями. Цель, которая при этом ставится, - формирование специалиста-пиро-
техника, устранение разрозненности знаний, недостаточности понимания своей профес-
сии в целом. 
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Рис. 1. Рост формирования профессиональных навыков у специалистов-пиротехников при существующей 
и предлагаемой последовательности изучения тем 

 
 

Таблица 1 
 

Существующая и предлагаемая последовательность изучения тем специальной 
 подготовкипиротехнических подразделений  

(для выполнения одной из задач) 
 

Существующая последовательность  
изучения тем 

Предлагаемая последовательность  
изучения тем № 

п/п № 
темы 

Кол-во 
часов, Nt 

Доля в общем 
кол-ве часов,  

№ 
темы 

Кол-во 
часов, i

tN   
Доля  

в кол-ве часов, 

1 1 10 0,05 1 10 0,1 
2 2 10 0,05 2 10 0,1 
3 3 12 0,06 3 12 0,12 
4 4 10 0,05 13 12 0,12 
5 5 8 0,04 14 12 0,12 
6 6 12 0,06 4 10 0,1 
7 7 12 0,06 17 10 0,1 
8 8 12 0,06 8 12 0,12 
9 9 12 0,06 11 12 0,12 

10 10 9 0,04 5 0 0 
11 11 12 0,06 6 0 0 
12 12 10 0,05 7 0 0 
13 13 12 0,06 9 0 0 
14 14 12 0,06 10 0 0 
15 15 6 0,03 12 0 0 
16 16 16 0,08 15 0 0 
17 17 10 0,05 16 0 0 
18 18 8 0,04 18 0 0 
19 19 6 0,03 19 0 0 

 Итого, Nобщ 199 1 Итого, i
общN  100 1 
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Методика распределения будущих выпускников для подготовки выпускных квалифи-
кационных работ может быть принята следующая. 

После формирования учебных групп по направлениям происходит распределение 
обучающихся в соответствии с числом руководителей, их приоритетом и численностью 
обучающихся в группах. 

Для совместителей полученный приоритет умножается на долю ставки. 
Количество дипломников на выпускающей кафедре определяется в виде суммы ди-

пломников у преподавателей, работающих на ней. 
Результаты расчета могут быть представлены в виде таблицы (табл. 2). 

 
 

Таблица 2 
 

Распределение дипломников 
 

Приоритет руководителя 
Удельный приоритет 

руководителя 
Распределение 

числа дипломников 

. . . . . . .i уч ст i уч зв i долж i оц i в зip p p p p p= ⋅ ⋅ ⋅ ⋅   i
удi

i

p
p

p
=
å

  
i удin p N= ⋅   

ipå    
iN n=å  

 
 

Распределенные таким образом дипломники начинают работу с руководителями. Пер-
вокурсник начинает обучение, руководитель курирует его работу по всем дисциплинам, 
согласовывая задания с их преподавателями. 

Задания в изучаемых дисциплинах увязываются с тематикой выпускной квалифика-
ционной работы. 

Такая работа формирует понимание обучающимся междисциплинарных связей. Кроме 
этого, у преподавателей неспециальных дисциплин формируется понимание задач подго-
товки специалистов по соответствующему профилю. 

В результате у руководителя выпускной квалификационной работы собирается база 
данных по выполненным заданиям, а у обучающегося – материалы по ней. 

Таким образом, руководитель выпускной квалификационной работы является курато-
ром успеваемости обучающегося. При формировании групповых заданий могут форми-
роваться коллективы по направлению работы. Дипломники одного руководителя органи-
зуют рабочую группу по решению определенных научно-исследовательских, проектных, 
практических задач. При использовании методики возможны риски (табл. 3), а при их 
нейтрализации – могут возникнуть трудности (табл. 4). 

Методика позволяет решать вопросы контроля успеваемости, при этом происходит 
более плодотворное сотрудничество руководителя и дипломника и реализуется принцип 
заинтересованности сторон в выполнении выпускной квалификационной работы. 

Для внедрения методики может потребоваться совершенствование или разработка но-
вых нормативных правовых актов, касающихся порядка проведения промежуточного 
контроля выполнения обучающимися заданий руководителя выпускной квалификацион-
ной работы. 

Разработанные предложения могут быть использованы как должностными лицами и 
органами управления МЧС России так и главами администраций муниципальных обра-
зований Российской Федерации. 
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Таблица 3 

 
Возможные риски 

 
Риск Пути решения 

Уход руководителя с занимаемой должно-
сти, другие причины, по которым он не мо-
жет руководить дипломниками 

1. Перераспределение дипломников; 
2. Самостоятельное выполнение диплом-
ной работы. 

Отчисление или другая причина, по которой 
дипломник не может далее учиться и выпол-
нять дипломную работу 

1. Уменьшение фактической нагрузки пре-
подавателя; 
2. Перераспределение нагрузки с руково-
дства выпускной квалификационной работой 
на другие видыработ. 

Конфликт между руководителем и диплом-
ником, нежелание дипломника продолжать 
работу с руководителем (или наоборот) 

Решение принимается в зависимости  
от обстоятельств.  

Другие риски Действия зависят от обстоятельств. 
 

 
Таблица 4 

 
Трудности реализации 

 
Проблема Пути решения 

Инерция преподавателей и обучающихся 
1. Утверждение методики ученым советом; 
2. Разъяснение преимуществ методики. 

Невыполнение дипломным руководителем 
методики 

Снижается приоритет руководителя. 

Невыполнение дипломником пунктов  
методики 

Снижается итоговый накопительный балл.  
Неаттестация. 
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